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- Tăng cường quản lý nhà nước về công tác thanh tra giáo dục. Tăng 
cường thanh tra, kiểm tra công tác quản lý giáo dục và việc thực hiện nhiệm vụ 
tại các cơ sở giáo dục đào tạo. Đổi mới cổng tác thanh tra giáo dục theo định 
hướng từ thanh tra chuyên môn sang thanh tra công tác quản lý và trách nhiệm 
người đứng đâu đơn vị; tăng quyên tự chủ cho đơn vị trong công tác kiêm tra 
nội bộ trường học và hoạt động kiểm tra hoạt động sư phạm nhà giáo. 

- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả công tác cải cách hành chính; nghiêm túc 
thực hiện các quy định của Luật Phòng, chống tham nhũng, Luật Thực hành 
tiết kiệm và chống lãng phí; thực hiện tiết kiệm chi thường xuyên. 

- Triển khai thực hiện nghiêm túc Quyết định số 21/2014/QĐ-UBND 
ngày 06 tháng 6 năm 2014 của ủy ban nhân dân Thành phố quy định vê quản lý 
dạy thêm, học thêm trên địa bàn Thành phổ. Kiên quyết xử lý nghiêm khăc các 
trường hợp dạy thêm không đứng quy định. 

- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác quản lý. 
Triển khai đường truyền internet miễn phí cho 100% các đon vị giáo dục trên 
địa bàn Thành phố. Thí điểm triển khai phần mềm quản lý nhà trường trong các 
trường học, cơ quan quản lý giáo dục từ cấp quận, huyện đến Thành, phô. 

2. Đổi mói mạnh mẽ và đồng bộ các yếu tố cơ bản của giáo dục, đào tạo 

2.1. Nhiệm vụ chung của các cấp học 
- Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả việc học tập và làm theo tấm 

gương đạo đức Hồ Chí Minh theo Chỉ thị số 03-CT/TW ngày 14 tháng 5 năm 
2011 của Bộ Chính trị; các phong trào thi đua của Bộ Giáo dục và Đào tạo, của 
Úy ban nhân dân Thành phố gắn với đặc thù của ngành góp phần nâng cao phấm 
chất chính trị, đạo đức nghề nghiệp của nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục. 

- Tuyên truyền, phát huy truyền thống hiếu học, lao động sáng tạo của 
người Việt Nam. Nhân rộng các tấm gương điển hình trong đội ngũ nhà giáo, 
cán bộ quản lý và học sinh, sinh viên, học viên. 

- Đẩy mạnh công tác xây dựng cơ sở vật chất trường lóp; trang thiết bị 
hiện đại phục vụ học tập và giảng dạy. Đẩy nhanh tiến độ xây dựng các trường 
mầm non, nhất là ở các khu chế xuất, khu công nghiệp. 

- ủy ban nhân dân các quận, huyện phối hợp các sở, ban, ngành trình 
ủy ban nhân dân Thành phố phê duyệt điều chỉnh quy hoạch chi tiết mạng lưới 
trường học trên địa bàn Thành phố phù hợp tình hình mới, đảm bảo sự phát triển 
của ngành đến năm 2020. 

- Duy trì kết quả phổ cập giáo dục mầm non cho trẻ 5 tuổi, kết quả phổ 
cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi và phổ cập bậc trung học. Đẩy mạnh công tác 
phân luồng học sinh sau trung học và công tác xóa mù chữ cho ngưừi lớn (đặc 
biệt chú trọng đối tượng sau 35 tuổi); đa dạng hóa phương thức học tập đáp ứng 
nhu cầu nhân lực, tạo cơ hội học tập suốt đời cho người dân. 

2 

  
 
 
 
 

         
 
 
 
 
     www.LuatVietnam.vn 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 

          
     



- Đẩy mạnh công tác giáo dục ngoại khóa, lồng ghép, tích hợp các môn 
xã hội, tăng thời lượng học sinh học tập, tìm hiểu ở môi trường thiên nhiên, 
địa danh lịch sử, văn hóa Thành phố; gắn chặt lý thuyết bài giảng vói thực hành, 
ứng dụng thực tiễn tại địa phương. 

- Tăng cường công tác giáo dục chính trị tư tưởng, giáo dục đạo đức, lối 
sông, giáo dục kỹ năng sống, công tác giáo dục thể chất, chăm sóc sức khoẻ 
cho học sinh, sinh viên; tăng cường công tác quản lý, phối hợp đảm bảo an ninh, 
trật tự trường học, phòng chống tội phạm, bạo lực, tệ nạn xã hội trong học sinh, 
sinh viên. Tiếp tục đổi mới công tác phổ biến, giáo dục pháp luật; lựa chọn nội 
dung, hình thức phù hợp với lứa tuổi và điều kiện thực tế. 

- Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ phương pháp giảng dạy và học tập. Chú trọng 
hướng dẫn học sinh phương pháp tự học, tự nghiên cứu; tăng cường tổ chức cho 
học sinh học tập, nghiên cứu, làm việc theo nhóm; khuyến khích, hướng dẫn và 
tạo điều kiện để học sinli nghiên cứu khoa học, vận dụng các kiến thức đã học 
ứng dụng trong thực tế. 

- Triển khai thực hiện Đe án "Hỗ trợ giáo dục mầm non Thành phố". 

- Tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả Đề án Phổ cập và nâng cao 
năng lực sử dụng tiếng Anh cho học sinh phổ thông và chuyên nghiệp Thành phố. 

- Đổi mới công tác tuyển dụng, công tác đào tạo, bồi dưỡng giáo viên, 
đảm bảo đáp ứng nhu cầu đổi mới nhà trường theo hướng tiên tiến, hiện đại, 
hội nhập khu vực và quốc tế. 

- Tăng cường công tác kiểm định chất lượng giáo dục. 

2.2. Giáo dục mầm non 

- Tăng cường công tác quản lý các cơ sở giáo dục mầm non ngoài công 
lập, nhất là các nhóm trẻ, mẫu giáo độc lập. Thực hiện lộ trình đế đảm bảo tỷ lệ 
trẻ mầm non học công lập và ngoài công lập theo đề án của Thành phố. 

- Nâng cao chất lượng thực hiện chương trình giáo dục mầm non nhằm 
đảm bảo cho trẻ phát triển tốt hơn, đồng thời giảm tải lao động cho giáo viên. 

- Sử dụng bộ chuẩn phát triển trẻ 5 tuổi vào hỗ trợ thực hiện chương trình 
giáo dục, chuẩn bị tốt cho trẻ vào học lớp Một. 

- Duy trì việc đảm bảo chất lượng chăm sóc nuôi dưỡng và an toàn tuyệt 
đối cho trẻ. Tăng tỷ lệ huy động trẻ đến trường và tỷ lệ trẻ học bán trú. 

- Triển khai thực hiện có hiệu quả Kế hoạch "Chăm sóc, giáo dục trẻ 
mầm non từ 6 tháng đến 18 tháng tuổi trên địa bàn Thành phổ từ năm 2014 
đến 2020". 

- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý và dạy học. 
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- Đẩy mạnh công tác xây dựng, kiểm tra công nhận trường đạt chuẩn quốc 
gia. Nâng cao chất lượng các trường mầm non ngoại thành trong chương trình 
xây dựng nông thôn mới. 

- Xây dựng trường mầm non tiên tiến hội nhập theo tiêu chí đã được ủy 
ban nhân dân Thành phố ban hànhẻ 

- Chỉ đạo thực hiện điều chỉnh các nội dung giáo dục trẻ khuyết tật 
học hòa nhập phù hợp với nhu cầu, khả năng của trẻ và điều kiện thực tế của 
địa phương. 

2.3. Giáo dục phổ thông 

a) Giáo duc Tiểu hoc 
/ I • 

- Tiếp tục đẩy mạnh học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí 
Minh, xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực, đảm bảo an toàn 
trường học. Thực hiện quyết định của ủy ban nhân dân Thành phô vê tiêu chí 
Trường tiên tiến theo xu thế hội nhập khu vực và quốc tế. 

- Tiếp tục giáo dục đạo đức, kỹ năng sống cho học sinh theo "Năm điều 
Bác Hồ dạy", "Thư Bác Hồ gửi học sinh" thông qua các môn học, các hoạt động 
giáo dục ngoài giờ, xây dựng quy tắc ứng xử văn minh - thân thiện. 

- Thực hiện đúng quy định về thời lượng dạy học; tăng cường các 
hoạt động ngoại khóa một cách linh hoạt, sáng tạo, hấp dẫn và theo khả năng, 
nhu cầu học sinh để phát triển trong thời kỳ hội nhập. Tiếp tục đưa giáo dục 
văn hóa truyền thống vào nhà trường như trò chơi dân gian, âm nhạc dân tộc, 
các hoạt động thể dục thể thao gắn với bản sắc dân tộc. 

- Tiếp tục thực hiện việc giao quyền chủ động cho nhà trường. Thực hiện 
đúng chương trình giáo dục phổ thông, dạy theo chuẩn kiến thức, kỹ năng các 
môn học với nội dung đã điều chỉnh. Tổ chức dạy tích hợp theo quy định một 
cách hợp lý, nhẹ nhàng, không gây áp lực cho học sinh. 

- Thúc đẩy tiến độ thực hiện Đề án "Phổ cập và nâng cao năng lực sử dụng 
tiếng Anh cho học sinh phổ thông và giáo dục chuyên nghiệp". Khuyến khích 
học sinh tiếp cận các chuẩn tiếng Anh quốc tế. 

- Đảm bảo chất lượng phổ cập đúng độ tuổi mức độ 1 và phấn đấu từng 
bước lên mức độ 2. Đẩy mạnh xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia, thực hiện 
đúng quy định việc đánh giá, công nhận trường tiểu học đạt mức chất lượng 
tối thiếu đáp ứng nhu cầu học tập của học sinh và tăng tỉ lệ học sinh học 2 
buổi/ngày. 

- Chỉ đạo và kiểm tra nghiêm túc việc đánh giá kết quả học tập, việc 
nghiệm thu và bàn giao chất lượng học sinh từ khối lớp dưới lên lớp trên. 
Tiếp tục thực hiện việc đánh giá không cho điểm đối với học s inh lớp Một. 

- Đẩy mạnh công tác giáo dục thể chất, chăm sóc sức khỏe học sinh. 
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b) Giáo dục Trung học 

- Thực hiện kế hoạch giáo dục phù hợp điều kiện thực tế địa phương; 
rà soát, đánh giá thường xuyên chương trình, sách giáo khoa, đảm bảo nội dung 
dạy học đạt yêu cầu cơ bản, thiết thực, phù hợp với điều kiện thực tế của nhà 
trường. 

- Tăng cường các giải pháp để tiếp tục giảm tỷ lệ học sinh yếu kém và học 
sinh bỏ học, tăng tỷ lệ học sinh khá, giỏi. Tập trung chỉ đạo đổi mới kiểm tra 
đánh giá, đổi mới phương pháp dạy học; dạy học phân hóa trên cơ sở chuẩn 
kiên thức, kỹ năng của Chương trình giáo dục phổ thông. 

- Chỉ đạo và tổ chức các kỳ thi an toàn, nghiêm túc, đảm bảo cho kết quả 
thi thực sự khách quan, phản ánh đúng chất lượng dạy và học, tác động tích cực 
đến việc dạy và học, thực hiện các mục tiêu giáo dục. Nghiên cứu và triển khai 
các chương trình đánh giá học sinh quốc tế PISA, PASEC. 

- Đẩy nhanh tiến độ xây dựng trường phổ thông đạt chuẩn quốc gia. Tiếp 
tục thực hiện Đề án phát triển hệ thống trường trang học phổ thông chuyên giai 
đoạn 2010 - 2020. Triển khai các dự án, đề án về đổi mới phương pháp dạy học; 
hướng dẫn và thu hút nhiều học sinh trang học phổ thông nghiên cứu, sáng tạo 
khoa học - công nghệ; mở rộng diện học sinh được học 2 buổi/ngày. 

- Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin vào dạy và học các môn học 
khác. Đổi mới nội dung dạy và học môn tin học ở các cấp, bậc học theo hướng 
hiện đại, thiết thực và trên nền mã nguồn mở. Triển khai chương trình tin học 
ứng dụng theo mô đun kiến thức. Quy định chuẩn kiến thức về công nghệ thông 
tin đối với giáo viên và học sinh. 

2.4. Giáo dục thưòng xuyên 

- Chỉ đạo tăng cường công tác tuyên truyền về vai trò, ý nghĩa việc học 
tập suốt đời; tiếp tục triển khai hoạt động để thực hiện các mục tiêu xây dựng xã 
hội học tập ở địa phương; củng cố mô hình hoạt động của trung tâm giáo dục 
thường xuyên và trung tâm học tập cộng đồng theo hướng một cơ sở thực hiện 
nhiều nhiệm vụ; thí điểm, tổng kết đánh giá nhân rộng mô hình giáo dục thường 
xuyên cấp huyện và trung tâm học tập cộng đồng hoạt động có hiệu quả; tăng 
cường nền nếp, kỷ cương, chất lượng hoạt động của các trang tâm ngoại ngữ, 
tin học. 

- Tiếp tục chỉ đạo việc dạy văn hóa kết hợp với dạy nghề tại trung tâm 
giáo dục thường xuyên; tiếp tục đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra, 
đánh giá theo chuẩn kiến thức, kĩ năng đối với Chương trình giáo dục thường 
xuyên cấp trung học phổ thông; cấp trang học cơ sở và các biện pháp đồng bộ 
nhằm nâng cao chất lượng dạy học; hướng dẫn các trang tâm giáo dục thường 
xuyên tổ chức ôn tập các lớp cuối cấp. 
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- Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Đe án "Xây dựng xã hội học tập giai đoạn 
2012 - 2020" trên địa bàn Thành phố; thực hiện "Đề án xóa mù chữ đến năm 
2020", nâng cao tỉ lệ người biết chữ trong độ tuổi lao động. Tiếp tục chỉ đạo 
thực hiện chương trình xóa mù chữ và giáo dục tiếp tục sau khi biết chữ; chương 
trình giáo dục thường xuyên đáp ứng yêu cầu người học. Từng bước triển khai 
thực hiện đề án "Giải pháp nâng cao chất lượng hoạt động các trung tâm giáo 
dục thường xuyên giai đoạn 2010 - 2020". 

- Thực hiện tốt chế độ bồi dưỡng thường xuyên, bồi dưỡng chuyên mổn, 
nghiệp vụ cho cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên các cơ sở bố túc văn hóa, 
văn hóa ngoài giờ và trung tâm học tập cộng đồng. Thực hiện đánh giá Giám 
đốc trung tâm giáo dục thường xuyên theo chuẩn; tổ chức bồi dưỡng nghiệp vụ 
quản lý cho đội ngũ cán bộ quản lý. 

- Huy động mọi nguồn lực để tăng cường đầu tư, nâng cấp và xây mới 
các trang tâm giáo dục thường xuyên. Tập trung xây dựng IĨ1Ô hình trung tâm 
giáo dục thường xuyên tiên tiến. Tăng cường huy động các nguồn lực xã hội hóa 
đầu tư trang thiết bị cho các cơ sở văn hóa ngoài giờ, trung tâm học tập cộng 
đồng để người học được tiếp cận với chương trình, phương pháp và trang thiết bị, 
điều kiện dạy học tiên tiến. 

2.5. Giáo dục chuyên nghiệp 

- Tiếp tục chỉ đạo các trường chuyên nghiệp rà soát, điều chỉnh, bổ sung 
nội dung chuẩn đầu ra đối với từng ngành, từng chương trình đào tạo cụ thể. 

- Tiếp tục mở rộng quy mô; đa dạng hóa các ngành nghề đào tạo, các hình 
thức đào tạo, các hệ đào tạo và cấc loại hình trường trang cấp chuyến nghiệp. 

- Đẩy mạnh đào tạo theo nhu cầu xã hội giai đoạn 2011 - 2015; gắn kết 
đào tạo với nhu cầu của doanh nghiệp. 

- Xây dựng Dự án Quy hoạch phát triển hệ thống các trường chuyên nghiệp 
trên địa bàn Thành phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2015 - 2020 và định hướng 
đên năm 2030; chủ động liên kết đào tạo và hợp tác quốc tế trong giáo dục 
nghề nghiệp. 

- Trình ủy ban nhân dân Thành phố phê duyệt và triển khai thực hiện 
Đe án phân luồng học sinh sau trung học. 

- Tiếp tục thực hiện hiệu quả chương trình nâng cao chất lượng nguồn 
nhân lực, nhất là đội ngũ cán bộ lãnh đạo, quản lý, cán bộ khoa học - công nghệ, 
doanh nhân và lao động kỹ thuật; đầu tư mạnh mẽ phát triển hệ thống giáo dục 
chuyên nghiệp, đảm bảo cân đối giữa đào tạo và sử dụng, nâng cao tỷ lệ lao 
động qua đào tạo, đáp ứng Iiguồn nhân lực chất lượng cao các ngành, lĩnh vực 
trọng điểm. 
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3. Phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục 

- Thực hiện quy hoạch phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quán lý giáo 
dục của Thành phố. 

- Triến khai có hiệu quả bồi dưỡng thường xuyên giáo viên mầm non, 
phố thông và giáo dục thường xuyên nhằm nâng cao năng lực nghề nghiệp của 
đội ngũ theo yêu cầu chuẩn nghề nghiệp giáo viên các cấp. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện Đe án "Đào tạo giáo viên giáo dục quốc 
phòng - an ninh cho các trường trung học phổ thông, trung cấp chuyên nghiệp và 
trung cấp nghề giai đoạn 2010 - 2016". 

- Triển khai kế hoạch "Đào tạo, bồi dưỡng cho cán bộ quản lý, giáo viên 
mâm non giai đoạn 2014 - 2015 và định hướng đến năm 2020" và kế hoạch 
"Thực hiện chính sách đầu tư, chế độ hỗ trợ đối với cán bộ quản lý, giáo viên, 
nhân viên thuộc ngành hục mầm non trên địa bàn Thành phố" thuộc Đe án 
"Hỗ trợ giáo dục mầm non Thành phố" đã được ủy ban nhân dân Thành phố 
phê duyệt. 

- Tiếp tục triển khai thực hiện Đề án Đào tạo, bồi dưỡng cán bộ quản lý và 
giáo viên Thành phố, đảm bảo cung cấp đủ số lượng giáo viên các cấp (đặc biệt 
giáo viên mầm non và tiểu học), bồi dưỡng nâng cao trình độ chính trị, trình độ 
ngoại ngữ, tin học và bồi dưỡng thường xuyên cho giáo viên các cấp. 

- Tiếp tục đổi mới công tác tuyển dụng, đánh giá, sử dụng và bổ nhiệm 
nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục. 

- Tiếp tục nghiên cứu, đề xuất ủy ban nhân dân Thành phố các chính sách 
cho đội ngũ cán bộ quản lý và giáo viên Thành phố. 

- Tạo điều kiện để các nhà giáo, chuyên gia nước ngoài, người Việt Nam 
ở nước ngoài tham gia giảng dạy tại các trường học ừên địa bàn Thành phố. 

4. Tăng nguồn lực đầu tư và đổi mói cơ chế tài chính giáo dục 

- Hoàn thiện và triển khai thực hiện hiệu quả quy hoạch hệ thống trường 
lớp trên địa bàn theo hướng đa dạng hóa hệ thống các ỉoại hình giáo dục, 
bảo đảm nhu cầu học tập ở tất cả các cấp học, bậc học, ngành học. Đảm bảo 
phấn đấu đến năm 2015 đạt diện tích bình quân 6-8 m2/học sinh và đến năm 
2020 đạt 8 - 10 m2/học sinh. 

- Đổi mới mạnh mẽ công tác kế hoạch, tài chính; tăng cường cơ sở 
vật chất trường lớp, đầu tư trang thiết bị hiện đại, đảm bảo đủ chỗ học đạt chuẩn 
cho học sinh Thành phổ. 

- Tăng cường các giải pháp về chính sách xã hội trong giáo dục và đào tạo 
nhằm đảm bảo 100% học sinh thuộc diện gia đình khó khăn có điều kiện đến 
trường; chăm lo đời sống vật chất và tinh thần cho đội ngũ giáo viên, cán bộ, 
nhân viên ngành giáo dục và đào tạo. 
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- Tăng cường xã hội hóa trong giáo dục và đào tạo, huy động mọi nguồn 
lực đầu tư để phát triển giáo dục và đào tạo. 

- Xây dựng Dự án quy hoạch phát triển ngành giáo dục và đào tạo Thành 
phố Hồ Chí Minh giai đoạn 2015 - 2020 và định hướng đến năm 2030. 

ủy ban nhân dân Thành phố yêu cầu Sở Giáo dục và Đào tạo, ủy ban 
nhân dân các quận, huyện, Thủ trưởng các sở, ban, ngành Thành phố triên khai 
thực hiện nghiêm túc Chỉ thị này. Đề nghị các cấp ủy, ủy ban Mặt trận Tổ quôc 
Việt Nam, các tổ chức chính trị - xã hội, các đoàn thể Thành phố quan tâm 
tạo mọi điều kiện thuận lợi để thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ năm học 
2014- 2015./. " • • 

iVoĩệ nhận: 
- Bộ Giáo dục và Đào tạo; 
- Cục Kiểm tra văn bản - Bộ Tư pháp; 
- Thường trực Thành ủy; 
- Thường trục HĐND.TP; 
- TTUB: cf, các PCT; 
- Văn phòng Thành ủy và các Ban Thành ủy; 
- Các Ban Hội đồng nhân dân Thành phố; 
- ủy ban MTTQ Việt Nam Thành phố; 
- Các Sở, ngành Thành phố; 
- Các Đoàn thể Thành phố; 
- Hội Khuyến học Thành phố; 
- UBND các quận, huyện; 
- VPUB: CPVP; / 
- Các Phòng cv, TTCB; 
- Lưu:VT (VX/Nh) An. m 

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN 
KT. CHỦ TỊCH 

tó CHỦ TỊCH 

Hứa Ngọc Thuận 
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