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       Kính gửi:  
 

Người đại diện phần vốn góp của Tổng công ty Đường sắt Việt Nam 
tại Công ty cổ phần Đường sắt Quảng Nam - Đà Nẵng 

 

 Ngày 25/6/2021, Tổng công ty nhận được văn bản số 07/QNĐN-NĐD của 
Người đại diện phần vốn góp của Tổng công ty ĐSVN tại Công ty cổ phần Đường 
sắt Quảng Nam - Đà Nẵng về việc xin chủ trương bổ nhiệm 01 Phó giám đốc Công 
ty từ nguồn nhân sự bên ngoài;  

 Căn cứ Thông báo số 63-TB/ĐU ngày 05/7/2021 của Đảng ủy Tổng công ty 
ĐSVN về công tác cán bộ; Nghị quyết số 11 - 21/NQ-HĐTV ngày 02/7/2021 của 
Hội đồng thành viên Tổng công ty; 

 Hội đồng thành viên Tổng công ty Đường sắt Việt Nam thống nhất: 

1. Giao Người đại diện phần vốn góp của Tổng công ty ĐSVN tại Công ty 
cổ phần Đường sắt Quảng Nam - Đà Nẵng phối hợp với Đảng ủy, Hội đồng quản 
trị Công ty thực hiện quy trình giới thiệu bổ nhiệm 01 Phó giám đốc Công ty từ 
nguồn nhân sự bên ngoài theo đề xuất của Công ty (nhân sự giới thiệu trong danh 
sách theo kế hoạch điều đồng, bổ nhiệm cán bộ để đào tạo giai đoạn 2020 -2025 
ban hành theo quyết định số 374/QĐ-ĐS ngày 01/6/2020 của Hội đồng thành viên 
Tổng công ty ĐSVN để đào tạo nguồn cán bộ cho Tổng công ty ĐSVN). 

2. Yêu cầu Người đại diện phần vốn góp của Tổng công ty tại Công ty cổ 
phần Đường sắt Quảng Nam - Đà Nẵng phối hợp với Ban Tổ chức Cán bộ Tổng 
công ty thực hiện quy trình nhân sự theo ý kiến chỉ đạo trên. 

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 
- Đảng ủy, HĐTV TCT ĐSVN; 
- ĐU, HĐQT Cty CPĐS Quảng Nam-Đà Nẵng; 
- Lưu: VT, TCCB (03). 
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