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Cục Thuế tỉnh Đồng Nai nhận được văn bản không số ngày 03/01/2024 của 

Công ty TNHH Nuplex Resins VN (sau đây gọi là Công ty) đề nghị được giải 
đáp về chính sách thuế TNCN. Về vấn đề này, Cục Thuế tỉnh Đồng Nai có ý kiến 
như sau:

Căn cứ Thông tư 111/2013/TT-BTC ngày 15/08/2013 của Bộ Tài chính:
- Tại khoản 2 Điều 2 quy định các khoản thu nhập chịu thuế từ tiền lương, 

tiền công:
“...a) Tiền lương, tiền công và các khoản có tính chất tiền lương, tiền công 

dưới các hình thức bằng tiền hoặc không bằng tiền.
...b) Các khoản phụ cấp, trợ cấp, trừ các khoản phụ cấp, trợ cấp sau:
... b.6) Trợ cấp khó khăn đột xuất, trợ cấp tai nạn lao động, bệnh nghề 

nghiệp, trợ cấp một lần khi sinh con hoặc nhận nuôi con nuôi, mức hưởng chế độ 
thai sản, mức hưởng dưỡng sức, phục hồi sức khoẻ sau thai sản, trợ cấp do suy 
giảm khả năng lao động, trợ cấp hưu trí một lần, tiền tuất hàng tháng, trợ cấp 
thôi việc, trợ cấp mất việc làm, trợ cấp thất nghiệp và các khoản trợ cấp khác 
theo quy định của Bộ luật Lao động và Luật Bảo hiểm xã hội.

...Các khoản phụ cấp, trợ cấp và mức phụ cấp, trợ cấp không tính vào thu 
nhập chịu thuế hướng dẫn tại điểm b, khoản 2, Điều này phải được cơ quan Nhà 
nước có thẩm quyền quy định.

Trường hợp các văn bản hướng dẫn về các khoản phụ cấp, trợ cấp, mức phụ 
cấp, trợ cấp áp dụng đối với khu vực Nhà nước thì các thành phần kinh tế khác, 
các cơ sở kinh doanh khác được căn cứ vào danh mục và mức phụ cấp, trợ cấp 
hướng dẫn đối với khu vực Nhà nước để tính trừ.

Trường hợp khoản phụ cấp, trợ cấp nhận được cao hơn mức phụ cấp, trợ 
cấp theo hướng dẫn nêu trên thì phần vượt phải tính vào thu nhập chịu thuế.”

- Tại Khoản 2 Điều 8 hướng dẫn xác định thu nhập chịu thuế TNCN:
“2. Thu nhập chịu thuế từ tiền lương, tiền công
a) Thu nhập chịu thuế từ tiền lương, tiền công được xác định bằng tổng số 

tiền lương, tiền công, tiền thù lao, các khoản thu nhập khác có tính chất tiền 
lương, tiền công mà người nộp thuế nhận được trong kỳ tính thuế theo hướng dẫn 
tại khoản 2, Điều 2 Thông tư này.



b) Thời điểm xác định thu nhập chịu thuế.
Thời điểm xác định thu nhập chịu thuế đối với thu nhập từ tiền lương, tiền 

công là thời điểm tổ chức, cá nhân trả thu nhập cho người nộp thuế...”
- Tại khoản 1 Điều 9 quy định:
“...d) Người phụ thuộc bao gồm:
...d.3) Cha đẻ, mẹ đẻ; cha vợ, mẹ vợ (hoặc cha chồng, mẹ chồng); cha 

dượng, mẹ kế; cha nuôi, mẹ nuôi hợp pháp của người nộp thuế đáp ứng điều kiện 
tại điểm đ, khoản 1, Điều này.

...đ) Cá nhân được tính là người phụ thuộc theo hướng dẫn tại các tiết d.2, 
d.3, d.4, điểm d, khoản 1, Điều này phải đáp ứng các điều kiện sau:

đ.1) Đối với người trong độ tuổi lao động phải đáp ứng đồng thời các điều 
kiện sau:

đ.1.1) Bị khuyết tật, không có khả năng lao động.
đ.1.2) Không có thu nhập hoặc có thu nhập bình quân tháng trong năm từ 

tất cả các nguồn thu nhập không vượt quá 1.000.000 đồng.
đ.2) Đối với người ngoài độ tuổi lao động phải không có thu nhập hoặc có 

thu nhập bình quân tháng trong năm từ tất cả các nguồn thu nhập không vượt 
quá 1.000.000 đồng.”

- Tại khoản 1 Điều 25 hướng dẫn khấu trừ thuế TNCN:
“1. Khấu trừ thuế
Khấu trừ thuế là việc tổ chức, cá nhân trả thu nhập thực hiện tính trừ số 

thuế phải nộp vào thu nhập của người nộp thuế trước khi trả thu nhập, cụ thể như 
sau:

...i) Khấu trừ thuế đối với một số trường hợp khác
Các tổ chức, cá nhân trả tiền công, tiền thù lao, tiền chi khác cho cá nhân 

cư trú không ký hợp đồng lao động (theo hướng dẫn tại điểm c, d, khoản 2, Điều 
2 Thông tư này) hoặc ký hợp đồng lao động dưới ba (03) tháng có tổng mức trả 
thu nhập từ hai triệu (2.000.000) đồng/lần trở lên thì phải khấu trừ thuế theo mức 
10% trên thu nhập trước khi trả cho cá nhân.

Trường hợp cá nhân chỉ có duy nhất thu nhập thuộc đối tượng phải khấu trừ 
thuế theo tỷ lệ nêu trên nhưng ước tính tổng mức thu nhập chịu thuế của cá nhân 
sau khi trừ gia cảnh chưa đến mức phải nộp thuế thì cá nhân có thu nhập làm 
cam kết (theo mẫu ban hành kèm theo văn bản hướng dẫn về quản lý thuế) gửi tổ 
chức trả thu nhập để tổ chức trả thu nhập làm căn cứ tạm thời chưa khấu trừ thuế 
thu nhập cá nhân.

Căn cứ vào cam kết của người nhận thu nhập, tổ chức trả thu nhập không 
khấu trừ thuế. Kết thúc năm tính thuế, tổ chức trả thu nhập vẫn phải tổng hợp 
danh sách và thu nhập của những cá nhân chưa đến mức khấu trừ thuế (vào mẫu 



ban hành kèm theo văn bản hướng dẫn về quản lý thuế) và nộp cho cơ quan thuế. 
Cá nhân làm cam kết phải chịu trách nhiệm về bản cam kết của mình, trường hợp 
phát hiện có sự gian lận sẽ bị xử lý theo quy định của Luật quản lý thuế.

Cá nhân làm cam kết theo hướng dẫn tại điểm này phải đăng ký thuế và có 
mã số thuế tại thời điểm cam kết.”

Căn cứ Điều 1 Thông tư 79/2022/TT-BTC ngày 30/12/2022 của Bộ Tài 
chính sửa đổi, bổ sung điểm g khoản 1 Điều 9 Thông tư số 111/2013/TT-BTC 
ngày 15/8/2013 của Bộ Tài chinh:

“g.3) Đối với cha đẻ, mẹ đẻ, cha vợ, mẹ vợ (hoặc cha chồng, mẹ chồng), cha 
dượng, mẹ kế, cha nuôi hợp pháp, mẹ nuôi hợp pháp hồ sơ chứng minh gồm:

- Bản chụp Chứng minh nhân dân hoặc Căn cước công dân.
- Giấy tờ hợp pháp để xác định mối quan hệ của người phụ thuộc với người 

nộp thuế như bản chụp Giấy xác nhận thông tin về cư trú hoặc Thông báo số định 
danh cá nhân và thông tin trong Cơ sở dữ liệu quốc gia về dân cư hoặc giấy tờ 
khác do cơ quan Cơ quan Công an cấp, giấy khai sinh, quyết định công nhận việc 
nhận cha, mẹ, con của cơ quan Nhà nước có thẩm quyền.

Trường hợp trong độ tuổi lao động thì ngoài các giấy tờ nêu trên, hồ sơ 
chứng minh cần có thêm giấy tờ chứng minh là người khuyết tật, không có khả 
năng lao động như bản chụp Giấy xác nhận khuyết tật theo quy định của pháp 
luật về người khuyết tật đối với người khuyết tật không có khả năng lao động, 
bản chụp hồ sơ bệnh án đối với người mắc bệnh không có khả năng lao động 
(như bệnh AIDS, ung thư, suy thận mãn,..).”

Căn cứ các hướng dẫn nêu trên,
-Trường hợp Công ty thỏa thuận chấm dứt hợp đồng lao động với người lao 

động và thanh toán các khoản lương, thưởng, tăng ca hoặc các khoản hỗ trợ, đền 
bù cho người lao động sau khi kết thúc hợp đồng lao động thì Công ty thực hiện 
khấu trừ thuế TNCN như sau: 

+ Đối với khoản trợ cấp thôi việc cho người lao động nghỉ việc đáp ứng 
theo quy định của Luật Bảo hiểm xã hội và Luật Lao động thì không tính vào thu 
nhập chịu thuế từ tiền lương, tiền công của người lao động theo hướng dẫn tại 
điểm b khoản 2 Điều 2 Thông tư 111/2013/TT-BTC.

+ Đối với các khoản thu nhập từ tiền lương, tiền công và các khoản chi 
hỗ trợ nằm ngoài quy định của Luật Lao động, Luật Bảo hiểm xã hội Công ty chi 
trả cho người lao động sau khi chấm dứt hợp đồng lao động thì các khoản thanh 
toán này tính vào thu nhập chịu thuế TNCN của người lao động theo quy định tại 
điểm a khoản 2 Điều 2 Thông tư 111/2013/TT-BTC. Công ty thực hiện khấu trừ 
thuế theo quy định tại điểm i khoản 1 Điều 25 Thông tư 111/2013/TT-BTC. 
Trường hợp người lao động chỉ có duy nhất thu nhập thuộc đối tượng phải khấu 
trừ thuế theo tỷ lệ nêu trên nhưng ước tính tổng mức thu nhập chịu thuế của cá 
nhân sau khi trừ gia cảnh chưa đến mức phải nộp thuế thì cá nhân có thu nhập 



làm cam kết (theo mẫu ban hành kèm theo văn bản hướng dẫn về quản lý thuế) 
gửi Công ty để Công ty làm căn cứ tạm thời chưa khấu trừ thuế thu nhập cá nhân.

- Trường hợp người lao động đăng ký ba, mẹ ngoài độ tuổi lao động là người 
phụ thuộc nếu đáp ứng được điều kiện quy định tại điểm đ Khoản 1 Điều 9 Thông 
tư số 111/2013/TT-BTC. Hồ sơ đăng ký người phụ thuộc theo quy định tại Điều 
1 Thông tư số 79/2022/TT-BTC.

Cục Thuế tỉnh Đồng Nai thông báo để Công ty biết và thực hiện đúng quy 
định tại các văn bản quy phạm pháp luật./.

KT.CỤC TRƯỞNG
PHÓ CỤC TRƯỞNG

 Nơi nhận:
- Như trên;
- Tổng cục Thuế (thay b/c);
- Lãnh đạo Cục;
- Website Cục Thuế ĐN;
- Phòng: NVDTPC; TTKT1;
- Lưu: VT, TTHT (Kiệt, 3b).

Nguyễn Văn Viện
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