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UỶ BAN DÂN TỘC 
------------------ 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập – Tự do – Hạnh phúc 

-------------------------------- 

Số: 02/Qð-UBDT Hà Nội, ngày 06 tháng 01 năm 2009 

  
 

QUYẾT ðỊNH 
 
 

VỀ VIỆC PHÊ DUYỆT CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC THANH TRA NĂM 2009 
 

BỘ TRƯỞNG, CHỦ NHIỆM ỦY BAN DÂN TỘC 
 

Căn cứ Nghị ñịnh số 60/2008/Nð-CP ngày 09/5/2008 của Chính phủ quy ñịnh chức 
năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Ủy ban Dân tộc; 

Căn cứ Quyết ñịnh số 384/Qð-UBDT ngày 08 tháng 12 năm 2008 của Bộ trưởng, Chủ 
nhiệm Ủy ban Dân tộc quy ñịnh chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Thanh 
tra Ủy ban Dân tộc; 

Căn cứ Công văn số 2031/TTCP-VP ngày 09/10/2008 của Thanh tra Chính phủ về việc 
hướng dẫn xây dựng Báo cáo tổng kết công tác thanh tra năm 2008 và ñịnh hướng công tác 
thanh tra năm 2009;  

Theo ñề nghị của Chánh Thanh tra Ủy ban Dân tộc.  

 
 

QUYẾT ðỊNH 
 
 

ðiều 1. Phê duyệt Chương trình công tác thanh tra năm 2009 của Thanh tra Ủy ban Dân 
tộc (có chương trình chi tiết kèm theo Quyết ñịnh này).  

ðiều 2. Giao Thanh tra Ủy ban chịu trách nhiệm chủ trì, phối hợp với các Vụ, ñơn vị trực 
thuộc Ủy ban Dân tộc tổ chức thực hiện chương trình công tác thanh tra năm 2009 ñạt hiệu quả. 
Trong quá trình tổ chức thực hiện chương trình công tác nếu có những nội dung cần ñiều chỉnh, 
bổ sung cho phù hợp với tình hình thực tiễn, Chánh thanh tra kịp thời báo cáo Bộ trưởng, Chủ 
nhiệm xem xét, quyết ñịnh. 

ðiều 3. Quyết ñịnh này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

Chánh Văn phòng Ủy ban, Chánh thanh tra Ủy ban, Thủ trưởng các Vụ, ñơn vị trực 
thuộc Ủy ban Dân tộc, các tổ chức, cá nhân có liên quan chịu trách nhiệm thi hành quyết ñịnh 
này./.  

  

 BỘ TRƯỞNG, CHỦ NHIỆM 
 
 
 
 

Giàng Seo Phử 
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CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC THANH TRA NĂM 2009 

(Ban hành kèm theo Quyết ñịnh số: 02/Qð-UBDT ngày 06/1/2009 của Bộ trưởng, Chủ nhiệm Ủy 
ban Dân tộc) 

Chương trình công tác thanh tra năm 2009 của Ủy ban Dân tộc, gồm những nội dung 
sau: 

1. Về công tác thanh tra giải quyết khiếu nại, tố cáo: 

- Tiếp tục thực hiện các biện pháp trong Thông báo Kết luận số 130-TB/TW ngày 
10/01/2008 của Bộ Chính trị. 

- Tham mưu kịp thời cho ðảng ủy và Lãnh ñạo Ủy ban thực hiện tốt công tác tiếp dân, 
giải quyết khiếu nại, tố cáo phát sinh. ðặc biệt quan tâm chú trọng những vụ việc khiếu kiện ñông 
người, phức tạp của ñồng bào dân tộc thiểu số, vùng sâu, vùng xa và miền núi; không ñể ñơn 
thư tồn ñọng, kéo dài không ñược xem xét giải quyết. 

- Tiếp tục nâng cao chất lượng, hiệu quả công tác xác minh, kết luận, ñề xuất, kiến nghị 
xử lý ñối với những vụ việc khiếu nại, tố cáo khi ñược Bộ trưởng, Chủ nhiệm giao; ñảm bảo tuân 
thủ nghiêm pháp luật về khiếu nại, tố cáo. 

2. Về công tác thanh tra hành chính và thanh tra chuyên ngành: 

- Về thanh tra hành chính: Thanh tra việc thực hiện việc chấp hành chính sách pháp luật; 
thực hiện chương trình công tác; thực hiện các nội qui, qui ñịnh của cơ quan; việc thực hiện Luật 
phòng, chống tham nhũng của các vụ, ñơn vị trực thuộc cơ quan Ủy ban Dân tộc. 

- Về thanh tra chuyên ngành: Tập trung thanh tra nội dung việc thực hiện Chương trình 
135 và chính sách cử tuyển, một số chính sách hỗ trợ dân tộc thiểu số ít người, cụ thể như sau: 

 

STT ðối tượng thanh 
tra 

Nội dung thanh tra Thời gian 
thực hiện 

Ghi chú 

1 Vụ ðịa phương II Thanh tra hành chính việc 
thực hiện CSPL, CT-KT nội 
qui, qui chế của cơ quan, ñơn 
vị. 

Tháng 3 Thanh tra UBDT; 
Vụ Kế hoạch Tài 
chính 

2 ðại học Lâm 
nghiệp, ðại học Sư 
phạm Hà Nội II. 

Thanh tra việc thực hiện chính 
sách cử tuyển 

Tháng 4 Thanh tra UBDT 
chủ trì, phối hợp với 
Thanh tra Bộ giáo 
dục & ðào tạo 

3 ðại học Văn hóa Thanh tra việc thực hiện chính 
sách cử tuyển 

Tháng 5 Thanh tra UBDT 
chủ trì, phối hợp với 
Thanh tra Bộ Giáo 
dục & ðào tạo 

4 UBND tỉnh Thái 
Nguyên 

Thanh tra việc thực hiện chính 
sách cử tuyển của Hội ñồng 
tuyển sinh tỉnh 

Tháng 6 Thanh tra UBDT 
chủ trì, phối hợp với 
Thanh tra Bộ Giáo 
dục & ðào tạo 

5 UBND tỉnh Quảng 
Trị 

Thanh tra việc thực hiện 
Chương trình 135 giai ñoạn II 

Tháng 7 Thanh tra UBDT 
chủ trì, phối hợp với 
Vụ ðịa phương I 

6 UBND tỉnh Kon 
Tum 

 Thanh tra việc thực hiện 
Quyết ñịnh 32/2007/Qð-TTg 
về việc cho vay vốn PTSX ñối 

Tháng 8 Thanh tra UBDT 
chủ trì, phối hợp với 
Vụ Chính sách Dân 
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với hộ DTTS ñặc biệt khó khăn tộc 

7 Vụ Chính sách 
Dân tộc; Văn 
phòng UB 

Thanh tra hành chính việc 
thực hiện CSPL, CT-KH nội 
qui, qui chế của cơ quan, ñơn 
vị. 

Tháng 9 Thanh tra UBDT 
chủ trì phối hợp với 
Vụ Kế hoạch Tài 
chính 

8 UBND tỉnh ðiện 
Biên 

Thanh tra việc thực hiện Dự 
án hỗ trợ phát triển một số dân 
tộc ít người 

Tháng 10 Thanh tra UBDT 
chủ trì, phối hợp với 
Vụ ðịa phương I 

 

3. Về công tác phòng, chống tham nhũng: 

- Tiếp tục thực hiện tốt nhiệm vụ thường trực giúp Bộ trưởng, Chủ nhiệm Ủy ban trong 
công tác phòng, chống tham nhũng; trọng tâm là việc hoàn thiện thể chế công khai, minh bạch 
các hoạt ñộng của cơ quan, gắn với cải cách thủ tục hành chính, nâng cao năng lực quản lý nhà 
nước nhằm hạn chế phát sinh tham nhũng. 

- Chủ ñộng ñề xuất thanh tra ñối với tổ chức, cá nhân có biểu hiện tham nhũng. 

- Kịp thời thẩm tra, xác minh, kết luận, ñề xuất xử lý các vụ việc tham nhũng xảy ra khi 
ñược Bộ trưởng, Chủ nhiệm giao. 

- Thực hiện nghiêm chế ñộ báo cáo theo ñịnh kỳ, ñột xuất về công tác phòng, chống 
tham nhũng theo qui ñịnh của Ban chỉ ñạo Trung ương về phòng chống tham nhũng và Thanh tra 
Chính phủ. 

4. Về công tác xây dựng lực lượng: 

- ðề xuất các biện pháp ñể kiện toàn tổ chức, biên chế bộ máy thanh tra; chú trọng xây 
dựng ñội ngũ cán bộ, thanh tra viên có ñủ trình ñộ, năng lực, phẩm chất, ñáp ứng yêu cầu nhiệm 
vụ ñược giao. Xây dựng kế hoạch ñào tạo, bồi dưỡng kiến thức nâng cao chuyên môn nghiệp 
vụ, trình ñộ chính trị, quản lý nhà nước. 

- Quản lý chặt chẽ ñội ngũ cán bộ thanh tra, nâng cao ý thức chấp hành kỷ luật lao ñộng, 
nội qui, qui chế của ngành, ñơn vị 

- Tiếp tục ñẩy mạnh việc ñổi mới phương pháp làm việc và cải cách thủ tục hành chính. 

- Chủ trì, phối hợp với Trường Cán bộ Dân tộc tổ chức Hội nghị tập huấn nghiệp vụ 
thanh tra công tác dân tộc cho Ban Dân tộc, Thanh tra Ban Dân tộc các ñịa phương, tại tỉnh 
Nghệ An (tháng 8/2009) 

- Phối hợp với các vụ ñơn vị kiểm tra một số nhiệm vụ về công tác tổ chức, biên chế của 
Ban Dân tộc, cơ quan công tác dân tộc, Thanh tra Ban Dân tộc của một số ñịa phương; công tác 
tuyên truyền phổ biến giáo dục pháp luật cho ñồng bào dân tộc thiểu số tại các ñịa phương. 

Ngoài ra còn thực hiên tốt các nhiệm vụ theo yêu cầu ñột xuất của Thanh tra Chính phủ, 
Lãnh ñạo Ủy ban Dân tộc giao./. 

  


