
ỦY BAN NHÂN DÂN CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 62&Ỉ /QĐ-UBND Thành phổ Hồ Chí Minh, ngày ỈO tháng 12 năm 2016 

QUYÉT ĐỊNH 
về thành lập Trung tâm Giảm nghèo đa chiều 

thành phố Hồ Chí Minh 

CHỦ TỊCH ỦY BAN NHÂN DÂN THÀNH PHỐ HÒ CHÍ MINH 

Căn cứ Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 19 tháng 6 năm 2015; 

Căn cứ Nghị định số 55/2012/NĐ-CP ngày 28 tháng 6 năm 2012 của 
Chính phủ Quy định về thành lập, tổ chức lại, giải thể đơn vị sự nghiệp công lập; 

Căn cứ Quyết định số 1614/QĐ-TTg ngày 15 tháng 9 năm 2015 của 
Thủ tướng Chính phủ về phê duyệt Đề án tổng thể "chuyển đổi phương pháp 
tiếp cận đo lường nghèo từ đơn chiều sang đa chiều áp dụng cho giai đoạn 
2016 - 2020"; 

Căn cứ Thông tư số 37/2015/TTLT-BLĐTBXH-BNV ngày 02 tháng 10 
năm 2015 của Bộ Lao động - Thưang binh và Xã hội và Bộ Nội vụ về hướng dẫn 
chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Lao động -
Thương binh và Xã hội thuộc ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc 
trung ương, Phòng Lao động - Thương binh và Xã hội thuộc ủy ban nhân dân 
huyện, quận, thị xã, thành phố thuộc tỉnh; 

Căn cứ Quyết định số 58/2015/QĐ-UBND ngày 31 tháng 12 năm 2015 của 
ủy ban nhân dân thành phố về ban hành chuấn hộ nghèo, hộ cận nghèo của 
thành phố áp dụng giai đoạn 2016 - 2020; 

Xét đề nghị của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội tại Tờ trình số 
30292/TTr-SLĐTBXH ngày 08 tháng 12 năm 2016 và của Giám đốc Sở Nội vụ 
tại Tờ trình số 4541/TTr-SNV ngày 15 tháng 12 năm 2016, 

QUYÉT ĐỊNH: 

Điều 1. Thành lập Trung tâm Giảm nghèo đa chiều thành phố Hồ Chí Minh 
trực thuộc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội (là Cơ quan thường trực 
của Ban Chỉ đạo Chương trình Giảm nghèo bền vững thành phố). 

Trung tâm Giảm nghèo đa chiều thành phố Hồ Chí Minh (tên viết tắt là 
Trung tâm Giảm nghèo đa chiều). 
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Tên Tiếng Anh: Multi-Dimensional Poverty Hub in Ho Chi Minh City 
(tên viết tắt là HMDPH). 

Trụ sở của Trung tâm: số 54B Bà Huyện Thanh Quan, phường 7, quận 3, 
thành phố Hồ Chí Minh. 

Trung tâm Giảm nghèo đa chiều là đơn vị sự nghiệp công lập, có tư cách 
pháp nhân, có con dấu riêng, được mở tài khoản tại Kho bạc Nhà nước, 
Ngân hàng Nhà nước để hoạt động theo quy định của pháp luật. 

Trung tâm Giảm nghèo đa chiều chịu sự chỉ đạo, quản lý toàn diện, 
trực tiếp về tổ chức, hoạt động của Sở Lao động - Thương binh và Xã hội; 
đồng thời chịu sự chỉ đạo, kiểm tra, thanh tra, hướng dẫn về chuyên môn, 
nghiệp vụ của Văn phòng Quốc gia về giảm nghèo thuộc Bộ Lao động -
Thương binh và Xã hội và hỗ trợ của Chương trĩnh Phát triển Liên Hiệp quốc. 

Điều 2. Nhiệm vụ và quyền hạn của Trung tâm Giảm nghèo đa chiều 

1. Xúc tiến, hỗ trợ việc xây dựng và áp dụng cách tiếp cận nghèo đa 
chiều trong: 

a) Giám sát và đánh giá nhằm hỗ trợ hoạch định chính sách về giảm nghèo; 

b) Phân bổ nguồn lực giữa các lĩnh vực/ngành chức năng trong công tác 
giảm nghèo đa chiều tại thành phố theo kế hoạch thường xuyên hàng năm; 

c) Nhận dạng hộ nghèo, hộ cận nghèo để có những hỗ trợ cần thiết. 

2. Trung tâm Giảm nghèo đa chiều phục vụ cho nhu cầu hoạt động 
giảm nghèo đa chiều của thành phố Hồ Chí Minh và các địa phương khác trong 
cả nước (nếu được yêu cầu); đồng thời tạo điều kiện kết nối trao đổi kinh nghiệm 
trong nước và hợp tác giữa các thành phố/quốc gia Châu Á - Thái Bình Dương và 
khu vực khác về nghiên cứu, thực hiện về nghèo đa chiều, thông qua một số 
hoạt động chủ yếu như sau: 

a) Chia sẻ kiến thức, các bài học thực té, cách thức thực hiện tốt trong 
ứng dụng cách tiếp cận nghèo đa chiều/chỉ số nghèo đa chiều, trong đó chú trọng 
những nghiên cứu/thông tin thực tế và chuyên sâu đối với những thách thức 
thực tế; các vấn đề chuyển đổi mô hình, giải pháp khả thi và thực tiễn nhằm 
đối phó với thách thức, thiết kế chính sách và phát triển hệ thống chính sách 
giảm nghèo được thiết kế phù hơp với bối cảnh của thành phố Hồ Chí Minh và 
cả nước. 

b) Thúc đẩy hợp tác tiến hành các nghiên cứu thực hành và thử nghiệm 
liên quan đến các thước đo và công cụ đánh giá, đo lường nghèo đa chiều 
phục vụ giám sát và báo cáo nghèo, nhận dạng nghèo, xác định đối tượng hỗ trợ 
và tham mưu, đề xuất thiết kế chính sách. 
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c) Tăng cường năng lực quốc gia trong giám sát, đánh giá, báo cáo nghèo 
đa chiều, thiết kế các công cụ đánh giá, đo lường nghèo đa chiều cũng như 
thực hiện các chương trình/chính sách liên quan đến nghèo đa chiều, điều phối 
truyền thông và quảng bá về nghèo đa chiều. 

d) Thành lập kho dữ liệu để cập nhật các nguồn nghiên cứu/thông tin, 
ấn phẩm cấp quốc gia và quốc tế do các quốc gia thành viên cung cấp và sẵn sàng 
cho các quốc gia thành viên tiếp cận. 

đ) Xây dựng một mạng lưới chuyên gia trong nước và quốc tế về 
nghèo đa chiều, giậm nghèo và các lĩnh vực kinh tế - xã hội liên quan. 

e) Tuyên truyền và quảng bá phương pháp luận nghèo đa chiều cũng như 
hỗ trợ việc áp dụng nghèo đa chiều tại thành phố Hồ Chí Minh, trong nước, 
Khu vực Châu Á - Thái Bình Dương và toàn cầu. 

Điều 3. Trung tâm Giảm nghèo đa chiều do Giám đốc quản lý, có một 
Phó Giám đốc giúp việc Giám đốc và 03 nhân viên phụ trách lĩnh vực 
chuyên ngành; việc bổ nhiệm, miễn nhiệm Giám đốc, Phó Giám đốc Trung tâm 
được thực hiện theo quy định hiện hành. 

Điều 4. Vị trí việc làm và số lượng người làm việc 

1Ế Vị trí việc làm, số lượng người làm việc và cơ cấu viên chức theo 
chức danh nghề nghiệp của Trung tâm Giảm nghèo đa chiều được xác định 
trên cơ sở Đe án vị trí việc làm của Trung tâm được Sở Lao động - Thương binh 
và Xã hội thẩm định, phê duyệt theo quy định của pháp luật. Ngoài số biên chế 
được giao, Giám đốc Trung tâm Giảm nghèo đa chiều được ký hợp đồng 
lao động để đáp ứng nhu cầu thực hiện nhiệm vụ và khối lượng công việc theo 
quy định của pháp luật. 

2Ề Số lượng người làm việc tại Trung tâm Giảm nghèo đa chiều được 
ủy ban nhân dân thành phố giao trong tổng số chỉ tiêu sự nghiệp của Sở Lao động 
- Thương binh và Xã hội. 

Điều 5. Kinh phí hoạt động Trung tâm thực hiện theo quy định của 
pháp luật, bao gồm các nguồn sau: ngân sách sự nghiệp của Sở Lao động -
Thương binh và Xã hội; ngân sách của Chương trình Phát triển Liên Hiệp quốc 
tài trợ cho Trung tâm Giảm nghèo đa chiều; viện trợ và các nguồn kinh phí 
hợp pháp khác. 

Giao Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội có trách nhiệm 
chỉ đạo Giám đốc Trung tâm Giảm nghèo đa chiều trong việc tổ chức, sắp xếp 
tổ chức bộ máy, bố trí nhân sự theo hướng tinh gọn, phù hợp chuyên môn 
nghiệp vụ, hoạt động có hiệu quả; xây dựng Quy ché tổ chức và hoạt động của 
Trung tâm Giảm nghèo đa chiều phù hợp với Quyết định này và các quy định có 
liên quan, trình Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội phê duyệt. 
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Điều 6. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký. 

Điều 7. Chánh Văn phòng ủy ban nhân dân thành phố, Giám đốc 
Sở Nội vụ, Giám đốc Sở Lao động - Thương binh và Xã hội, Giám đốc 
Sở Tài chính, Giám đốc Sở Kế hoạch và Đầu tư, Thủ trưởng các cơ quan 
có liên quan và Giám đốc Trung tâm Giảm nghèo đa chiều thành phố Hồ 
Chí Minh chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./. 

Nơi nhận: 
-Như Điều 7; 
- Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội; 
- Văn phòng Quốc gia về giảm nghèo; 
- Thường trực Thành ủy; 
- Thường trực HĐND thành phô; 
- TTUB: CT, các PCT; r 

- ủy ban MTTQVN thành phố; ^ 
- Các Ban của Hội đồng nhân dân thành phố; 
- Công an thành phố; 
- Liên đoàn Lao động thành phô; 
- Sở Lao động - Thương binh và Xã hội; 
- Sở Nội vụ (03b); ^ 
- Thành viên BCĐCTGNBV thành phố; 
- VPUB: Các PVP; Các Phòng cv, TT£Bf 
- Lưa: VT (VX-TC) 5<3 

Nguyễn Thành Phong 
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