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BỘ LAO ðỘNG - THƯƠNG BINH  
VÀ XÃ HỘI  
--------------- 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
ðộc lập - Tự do - Hạnh phúc 

--------------------- 

Số: 4984/LðTBXH-TL  
V/v ñơn giá tiền lương năm 2008 ñối 
với Tập ñoàn ðiện lực Việt Nam   

Hà Nội, ngày 31 tháng 12 năm 2008 

  
 

Kính gửi: Tập ñoàn ðiện lực Việt Nam  
 
 

Trả lời công văn số 720/EVN-HðQT ngày 18/12/2008 của Tập ñoàn ðiện lực Việt Nam 
về việc ghi tại trích yếu, sau khi có ý kiến của Bộ Tài chính tại công văn số 16096/BTC-TCDN 
ngày 31/12/2007, Bộ Lao ñộng - Thương binh và Xã hội thỏa thuận như sau: 

1. ðơn giá tiền lương sản xuất kinh doanh ñiện của Công ty mẹ - Tập ñoàn ðiện lực Việt 
Nam năm 2008 là 7.510 ñồng/1000 kwh ñiện bán, tương ứng với các chỉ tiêu kế hoạch như sau: 

- Sản lượng ñiện bán: 72.153 triệu kwh; 

- Lợi nhuận: 1.034 triệu ñồng; 

- Nộp ngân sách nhà nước: theo ñúng quy ñịnh của pháp luật. 

2. Thực hiện ñiều chỉnh ñơn giá tiền lương khi sản lượng ñiện bán thực hiện cao hơn kế 
hoạch như sau: 

- Sản lượng ñiện bán thực tế thực hiện ñạt dưới 120% so với kế hoạch thì ñơn giá tiền 
lương bằng 100% ñơn giá gốc; 

- Sản lượng ñiện bán thực tế thực hiện ñạt từ 120% ñến dưới 130% so với kế hoạch thì 
phần vượt, ñơn giá tiền lương tính bằng 50% ñơn giá gốc; 

- Sản lượng ñiện bán thực tế thực hiện ñạt từ 130% trở lên so với kế hoạch thì phần 
vượt, ñơn giá tiền lương tính bằng 30% ñơn giá gốc. 

3. Quỹ tiền lương kế hoạch năm 2008 ñối với thành viên Hội ñồng quản trị, Tổng Giám 
ñốc của Tập ñoàn ðiện lực Việt Nam là 2.688 triệu ñồng, ñược tạm ứng hàng tháng nhưng tối ña 
bằng 80% quỹ lương trên, phần tiền lương còn lại ñược thanh toán vào cuối năm theo mức ñộ 
hoàn thành nhiệm vụ. 

4. Tiền thưởng vận hành an toàn ñiện năm 2008, Hội ñồng quản trị Tập ñoàn ðiện lực 
Việt Nam có trách nhiệm căn cứ quy ñịnh tại Quyết ñịnh số 234/2005/Qð-TTg ngày 26/9/2005 
của Thủ tướng Chính phủ, Thông tư số 35/2005/TTLT-BLðTBXH-BTC ngày 16/12/2005 ñể xác 
ñịnh ñối tượng và mức hưởng theo ñúng quy ñịnh và báo cáo về Liên Bộ Lao ñộng - Thương 
binh và Xã hội - Tài chính. 

5. Chủ tịch Hội ñồng quản trị Tập ñoàn ðiện lực Việt Nam ra quyết ñịnh theo thẩm quyền 
về ñơn giá tiền lương và quỹ lương kế hoạch năm 2008 của Hội ñồng quản trị, Tổng giám ñốc 
theo thẩm ñịnh nêu trên, bảo ñảm tiền lương, thu nhập hợp lý, gắn với năng suất lao ñộng, hiệu 
quả thực sự của Tập ñoàn và báo cáo về Bộ Lao ñộng - Thương binh và Xã hội ñể theo dõi, 
kiểm tra. 

  

 N�i nh�n: 
- Như trên; 
- Thứ trưởng phụ trách; 
- Bộ Tài chính; 
- Lưu VT, Vụ LðTL. 

TL. BỘ TRƯỞNG 
VỤ TRƯỞNG VỤ LAO ðỘNG - TIỀN 
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